Коми Региональная Общественная Организация «Региональный центр поддержки инноваций»
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Отчет о деятельности за 2010 год

г.Сыктывкар
Отчет о деятельности

Коми региональной общественной организации

«Региональный центр поддержки инноваций» (КРОО «РЦПИ»)
за 2010
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VII. Контактные данные организации и ее руководителя
КРОО «Региональный центр поддержки инноваций» одна из немногих организаций, которая в 2009 году приказом №70 от 13.03.2009  Министерства экономического развития РК внесена в реестр организаций, образующих инфраструктуру поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства в Республике Коми. 

 
По своей правовой форме КРОО «РЦПИ» является  некоммерческой организацией, не имеет основной своей целью извлечение прибыли и не распределяет прибыль между учредителями  и членами организации.
[image: image1.jpg]


Цели организации:
- развитие   международных   и   межрегиональных  контактов   с   некоммерческими, неправительственными     организациями     с    целью     использования     передового российского   и   международного   опыта   по   реализации   уставной   деятельности организации; 

- укрепление и повышение социального, экономического и политического статуса женщин; 

- содействие предоставлению мужчинам и женщинам равных возможностей для их самореализации в профессиональной и общественно-политической жизни общества;
- внедрение   гендерного    (гендер-равноправие   полов)    подхода    и    гендерного просвещения в социально-экономическую жизнь общества;
- оказание поддержки малому   предпринимательству и содействия самозанятости слабо защищенных слоев населения;
- создание   и   развитие   эффективных   и   доступных   структур,    оказывающих актуальные услуги предпринимателям, работающим в  сфере  малого  и  среднего бизнеса.
- продвижение передовых, инновационных технологий.
Для достижения этих целей Центр осуществляет следующие задачи:

- оказывает всестороннюю помощь общественным неправительственным организациям (НПО), ассоциациям, клубам, в осуществлении их деятельности в республике, в том числе установление контактов НПО с международными некоммерческими, неправительственными общественными организациями или фондами;
- организует систему  обучения  и  консультирования  организаций,  предприятий, учреждений   и   граждан   с   целью   эффективной   реализации   положений   Устава организации;

 - способствует   развитию   и   расширению   малого   и   среднего   бизнеса   путем организации системы обучения основам предпринимательства, оказания финансового, юридического обеспечения предпринимателей и участия в социально значимых проектах;

- разрабатывает и продвигает проекты на получение грантов (финансирования) от международных, российских фондов и организаций;
- привлекает   международный   опыт   и   передовые   технологии   в    социально-экономический потенциал республики;
- проводит и финансирует в соответствии с законодательством, как самостоятельно, так и совместно с другими юридическими и физическими лицами, организацию курсов, учебных центров, проведение консультаций, собеседований, конференций, семинаров по проблемам, входящих в сферу интересов организации;
- осуществляет    иные     виды     деятельности     и     совершает     иные    действия, способствующие    выполнению    уставных   целей    и    задач   организации    и    не противоречащие действующему законодательству.
Структура управления организацией

Руководящими органами организации являются: Общее собрание, Правление и Председатель Правления.
Общее собрание:
Высшим руководящим органом организации является общее собрание, созываемое постоянно действующим руководящим органом - Правлением не реже одного раза в год. Внеочередное общее собрание может быть созвано по требованию не менее чем одной трети членов организации или контрольно-ревизионного органа. Инициаторы проведения общего собрания обязаны известить об этом всех членов организации. Общее собрание правомочно: если в его работе принимают участие более половины членов организации. Все решения принимаются простым большинством голосов от числа присутствующих на общем собрании членов организации. К исключительной компетенции общего собрания относится: реорганизация и (или) ликвидация организации; утверждение устава, внесение в него изменений и дополнений; избрание членов постоянно действующего и контрольно-ревизионного органов; утверждение ежегодного отчета постоянно действующего органа организации; определение основных направлений деятельности организации. Индивидуальные и коллективные члены организации имеют право одного голоса.

Правление:
Постоянно действующим руководящим органом организации является Правление. Постоянно действующий руководящий орган - Правление организации – избирается общим собранием сроком на 1 (один) год. Правление подотчетно общему собранию. Члены Правления избирают из своего состава Председателя   Правления. Численный состав Правления определяется на Общем собрании. Правление осуществляет права и исполняет обязанности юридического лица от имени организации. Правление решает все вопросы, связанные с деятельностью организации, кроме тех, что отнесены к исключительной компетенции общего собрания. Все решения принимаются простым большинством голосов. Председатель выполняет организационно - распорядительные функции, подписывает от имени  организации необходимые документы,  открывает в  банках расчетные, валютные и другие счета и непосредственно представляет организацию в органах государственной    власти,    органах    местного    самоуправления,    организациях    и общественных объединениях. Председатель организует подготовку и проведение заседаний Правления. 

Председатель действует от имени организации без доверенности.

Правление КРОО «Региональный центр поддержки инноваций» состоит из 6 человек.

Штат  организации – 4 сотрудника (Председатель правления, исполнительный директор, менеджер по проектам, бухгалтер).
Наши Деловые Партнеры 
· Общественная Палата Республики Коми
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ГУП РК «Бизнес-инкубатор»

· АНО «Центр развития женского предпринимательства» 
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· Образовательный центр «Buz», Германия
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· Finnbarents, Рованиеми, Финляндия
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· Российское Агентство поддержки малого и среднего бизнеса, г.Москва
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· ФГОУДПО «Государственная Академия промышленного менеджмента имени Н.П. Пастухова» («Академия Пастухова»)
[image: image4.png]22\
‘ OENEPAJIBHOE ATEHTCTBO ITO OBPA3OBAHUIO

4 )

-~

\ () TOCYIIAPCTBEHHASA AKAJTEMUA
\| /A ]l A]n[ M[ TTPOMBIIITIEHHOT'O MEHEIDKMEHTA
A\ 74 VIMEHM H.IT. TIACTYXOBA
'I
P

AN
-




Проекты КРОО «Региональный центр поддержки инноваций» и их реализация в 2010 году. 
В 2010 году Центром было реализовано 2 некоммерческих проекта, которые были профинансированы Министерством экономического развития Республики Коми.
Проект «Евро Инфо Корреспондентский центр – Республика Коми»
Срок реализации: февраль-декабрь 2010г.
Европейский Информационный Корреспондентский Центр – Республика Коми (ЕИКЦ-РК) функционирует как инновационная инфраструктура поддержки субъектов малого и среднего бизнеса, дающая им ресурс выхода на  межрегиональные и международные рынки.
ЕИКЦ – Республика Коми образован в 2009 году при поддержке Министерства Экономического Развития Республики Коми в рамках проекта "Содействие в развитии стабильного внешнеэкономического сотрудничества субъектов малого и среднего бизнеса Республики Коми через использование ресурсов единой Европейской сети поддержки бизнеса и инноваций посредством создания Евро Инфо Корреспондентского центра – Республика Коми". Финансирование деятельности центра осуществляется в рамках долгосрочной республиканской целевой программы "Развитие и поддержка малого и среднего предпринимательства в Республике Коми на 2010-2011 гг."
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ЕИКЦ –  Республика Коми создан и функционирует на базе Коми Региональной Общественной Организации "Региональный центр поддержки инноваций" г. Сыктывкар. 

ЕИКЦ – РК является членом и официальным агентом Европейской единой сети поддержки бизнеса и инноваций (Enterprise Europe Network) – самая крупная информационная сеть мира, объединяет более 572 центров в 45 странах мира, в том числе и в России. 
Российская региональная сеть Евро Инфо Корреспондентских центров создана и функционирует на базе Российского Агентства поддержки малого и среднего бизнеса г. Москва.

По своему статусу ЕИКЦ – РК - некоммерческая структура, оказывающая услуги предприятиям по продвижению региональных компаний на Российские и Европейские рынки бесплатно.

Цель деятельности центра – предоставить информационно-консультационную поддержку и оказывать практическое содействие малым и средним предприятиям Республики Коми в реализации их экспортного и инновационного потенциала посредством усиления развития внешнеэкономического сотрудничества через использование инновационных ресурсов Европейской Информационной сети поддержки бизнеса и инноваций.
Результаты деятельности ЕИКЦ - РК за 2010 год:
Для повышения компетентности руководителей малых и средних предприятий по использованию возможностей работать на межрегиональных и международных рынках, регулярно проводятся презентации, рабочие встречи, бизнес семинары и семинары-тренинги. В течение 2010 года в Республике Коми было проведено 46 мероприятий по усилению информированности о ресурсах данного проекта. 

В прошедшем году для региональных предпринимателей было проведено 542 консультации о возможностях ЕИКЦ-РК для поиска партнера в России и Европе. 
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25 деловых предложений и запросов было размещено в Российской базе данных «Деловое сотрудничество» для межрегионального сотрудничества. Из них 23 деловых предложений было размещено в Европейской базе данных для поиска деловых партнеров. 

44 деловых предложений компаний Республики Коми было подготовлено для потенциальных партнеров из стран Евросоюза и регионов РФ. Предложениями региональных компаний заинтересовались 17 российских предприятий и 31 зарубежных.

Подробную информацию о ЕИКЦ Республики Коми можно узнать на официальном сайте http://www.euroinfocenter11.ru/.  

Проект «Консультационная приемная для субъектов малого и среднего предпринимательства Республики Коми»
Срок реализации: апрель-декабрь 2010г.

Проект реализуется  совместно с Министерством экономического развития Республики Коми с апреля 2007 года в рамках  республиканской целевой программы «Развитие и поддержка малого и среднего предпринимательства в Республике Коми». Консультации предприниматели получают бесплатно.

За 2010 год в Консультационную приемную обратилось 220 человек из различных муниципальных образований Республики Коми.   


Наиболее часто встречающиеся вопросы, которые задавали предприниматели, касались государственной поддержки начинающих предпринимателей, бухучета и налогообложения в малом бизнесе, организационных вопросов создания и ведения бизнеса, бизнес-планирования в предпринимательской деятельности, а также нормативно-правового регулирования  предпринимательской деятельности.


На информационном портале поддержки малого и среднего бизнеса РК www.mbrk.ru размещается постоянная информация о Консультационной приемной с указанием расписания консультаций. 

В 2010 году были проведены выездные презентации проекта в рамках следующих образовательных программ: 
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- март - краткосрочные курсы по программе «Основы предпринимательской деятельности»;

- апрель - II модуль программы "Школа молодого предпринимателя" 

- семинар «Формы государственной поддержки для малого и среднего предпринимательства, реализуемые в рамках долгосрочной республиканской целевой программы «Развитие и поддержка малого и среднего предпринимательства в Республике Коми (2010-2011 гг.) в МОМР «Койгородский»;
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- май - семинар «Формы государственной поддержки для малого и среднего предпринимательства, реализуемые в рамках долгосрочной республиканской целевой программы «Развитие и поддержка малого и среднего предпринимательства в Республике Коми (2010-2011 гг.) в городах Воркута Вуктыл;

- ноябрь - программа "Школа молодого предпринимателя";

Также в декабре 2010 года Консультационная приемная для предпринимателей РК была представлена на  выставке «Инновации и бизнес» в рамках регионального форума «Региональные аспекты модернизации: новые люди – новые решения».

Проект «Управление государственными и муниципальными заказами»
В течение 2010 года действовал 1 коммерческий проект – «Управление государственными и муниципальными заказами», обучение по которому прошли 93 человека.

В апреле впервые была применена очно-дистанционная форма обучения, состоящая из 2-х этапов: 1-й этап – очный (лекционная и практическая часть курса), 2-й этап - дистанционный: работая с полученным на бумажных и электронных носителях раздаточным материалом, обучающиеся самостоятельно (по месту работы) выполняли три промежуточных и один итоговый тест и отправляли их на электронную почту преподавателю. Отчет о стажировке в данном случае не писался. Каких-либо отрицательных отзывов после прохождения обучения по данной форме получено не было.

В 2010 году было проведено 3 семинара, тематически соотнесенных с ФЗ №94 по программе «Электронный аукцион: теория и практика проведения» (проводили специалисты Государственной Академии промышленного менеджмента имени Н.П. Пастухова», г. Ярославль). В семинарах приняли участие 69 человек.

Финансовая деятельность

Период: с 1 января 2010 года по 31 декабря 2010 года
Часть №1 Доходы

	Описание дохода
	Сумма, руб.

	Целевое поступление (из бюджета разных уровней)
	1141748

	Доходы от коммерческой деятельности
	1762170

	ИТОГО доходов
	2903918


Часть №2 Расходы

	Статьи расходов
	Сумма, руб.
	

	
	

	Оплата труда персонала (30чел)
	1266587

	Отчисления с ФОТ-14,2%
	179855

	Аренда помещения
	235807

	Реклама
	6900

	Командировочные расходы
	53228

	Компьютерная техника
	143887

	Обслуживание компьютерной техники
	6510

	Мебель
	10664

	Связь
	47398

	Канцтовары
	104915

	Обслуживание веб-сайта
	15200

	Разработка и создание рекламных буклетов, стендов
	3345

	Расходы, связанные с коммерческой деятельностью
	813061

	Банковские услуги
	16561

	ИТОГО расходов
	2903918


Контактные данные

Руководитель организации /Председатель правления – Беляева Ангелина Павловна
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Телефон: (8212)24-99-48

Адрес: 167000, Республика Коми, г. Сыктывкар, ул. Первомайская, д.78, офис 8

E-mail: angelinab@list.ru
